DINAMICO.FLEXIBLE. ()

l ESPECIALIDAD

Gestion del
Talento Humano S GLOBAL

UNIVERSIDAD
RVOE Federal 20210356 ONL/NE

UOGLOBAL.EDU.MX




Objetivo de la

Formar profesionistas capaces de dirigir el clima laboral de una
empresa, aplicando programas de induccion vy evaluacion del
desempeno, alineados con politicas v procesos. Preparados para
resolver problemas con estrategias y normativas vigentes para
optimizar la gestion del talento humano.

Oportunidades laborales

Reclutamiento de personal: disefar estrategias para la
seleccion del personal, evaluar candidatos, realizar entrevistas
y gestionar el proceso de contratacion.

Gestion del desempefio: realizaras sistemas para evaluar el
desempefio del personal, proporcionaras retroalimentacion
constructiva y establecer metas vy objetivos claros.

Diversidad e inclusion: te enfocaras en promover un entorno
de trabajo inclusivo vy diverso, donde se valoren y respeten
las diferencias individuales.

Duracion: 1ano I\/\odalldad

Asignaturas: 6 ] . ;
Periodicidad: trimestral 100% en linea
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Dotacion corporativa del talento humano

Psicologia positiva en las organizaciones

Formacion y desarrollo corporativo
del talento humano

Gestion estrategica de remuneraciones
e incentivos
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Te damos la bienvenida a
la plataforma de aprendizaje online

#1 en el mundo

" CANVAS

BY INSTRUCTURE

Todo en un mismo lugar.
Plataforma disponible 24/7.
Sesiones en vivo y grabadas.
Accede desde cualquier dispositivo.

jiMaxima productividad sin descuidar tus actividades!

INSCRIBETE Y
ALCANZA TUS METAS

PROFESIONALES
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